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INTRODUGAO

O presente documento caracteriza a primeira etapa da fase de planejamento e apresenta os devidos
estudos para a contratagéo de solugdo que atendera a necessidade abaixo especificada.

O objetivo principal é estudar detalhadamente a necessidade e identificar no mercado a melhor
solugdo para supri-la, em observancia as normas vigentes e aos principios que regem a
Administrag&o Municipal.

1 - DESCRIGAO DA NECESSIDADE

O consumo de alimentos a intervalos regulares € essencial para a salde e bem-estar dos seres
humanos. Por este motivo, salvo raras excegdes, a maioria dos funcionarios, sejam publicos ou de
empresas privadas, tem garantida por lei uma pausa para refei¢les durante sua jornada de trabalho.
No entanto, em alguns casos, a disponibilidade destas refei¢des é reduzida ou inexistente na regido
em que o trabalho esta sendo realizade, impossibilitando que os funciondarios que se encontram nesta
consigam adquirir alimentos que supram suas necessidades. Estes locais também normalmente nao
possuem instalagbes adequadas para que o servidor aquega uma refeigdo que porventura traga de
casa. Some-se isto a situagbes de emergéncia que podem ocorrer, obrigando o servidor a
permanecer no trabalho por mais tempo que o esperado. Por estes mativos, faz-se necessaria a
aquisicdo de marmitas, para que os servidores trabalhando nestas condigdes tenham garantido o
acesso a uma refeicdo decente e equilibrada, independentemente do local em que encontram-se,
levando em conta tanto a parte nutritiva guanto em relag@o a salubridade deste.

2 — REQUISITOS DA CONTRATAGAO

Para a prestagéo do servico solicitado, a interessada devera comprovadamente pessoa juridica
atuante no ramo das atividades que sejam objeto desta licitago, bem como apresentagio dos
documentos previstos no art. 62, da Lej n° 14.133/2021.

A empresa também devera possuir local proprio para a fabricacéo e distribuigdo dos pratos,
obedecendo todos os requisitos de higiene, limpeza e alvara necessarios para seu funcionamento.
Este local deve situar-se dentro dos limites do perimetro urbano do municipio. Este ltimo requisito
justifica-se pela necessidade diaria deste item, pois além do deslocamento até este local, os
encarregados ainda terdo que levar a marmita até o ponto onde estdo os servidores que irdo recebé-
las, e quanto mais distante o local, mais onerosa seria esta logistica

3 — ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

As quantidades a serem contratadas foram levantadas atraves das licitagGes anteriores com itens
semelhantes por esta Administrag&o. Em resumo, como se trata de contratagio para atendimento de
todas as Secretarias administrativas desta municipalidade, fora observado nos anos anteriores os
quantitativos levantados e utilizados durante os respectivos exercicios financeiros, considerando-se
que sdo atendidos tanto servidores quanto terceirizados que para esta Administragdo prestam
servigos especificos, em ambientes externos, totalizando-se assim 60.000 (sessenta mil) unidades
durante um periodo de 12 (doze) meses. Reconhecemos assim que este calculo foi sobrestimado,
para que haja uma quantidade a mais ser utilizada nos finais de semana, onde eventualmente sio
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feitos servigos pelas Secretarias de Obras e Agricultura, e também para que haja uma sobra, para
casos de emergéncia ou imprevistos que aumentem a quantidade necessaria de marmitas durante
determinado periodo.

4 — LEVANTAMENTO DE MERCADO

Para o levantamento dos valores médios das marmitas, foram levados em conta orgamentos de
porgdes de 650g, cuja quantidade correspondem, no minimo, aos valores de cada item presente na
refeigéo e todos os seus ingredientes obrigatorios, contendo variagtes no mesmo quanto a opgbes
de cardapio, conforme sera melhor especificado no Termo de Referéncia, em anexo a este
documento.

Outras alternativas a este modo de contratagédo seriam:

- A liberagéo dos servidores beneficiarios para aquisi¢ao do proprio alimento. Tal modo, apesar
de aparentemente ser uma decisdo normal no cotidiano de uma Prefeitura, torna-se bastante
complexo quando os servidores estio efetuando trabalhos em locais distantes de qualquer opgéo
que comercialize refeigdes prontas. O primeiro problema que surge & encontrar um local destes, o
segundo, que este local corresponda a contento as necessidades alimentares do servidor, terceiro,
que cobre um prego justo, uma vez que as opgoes desde servidores ficaria bastante limitadas, talvez
obrigando-os a pagar um prego maior do que a média do valor que estariam dispostos a investir,
quarto, o tempo de deslocamento do servidor até este local e de volta ac servigo poderia causar
atrasos indesejados, sendo que as vezes o servidor estaria com veiculo proprio no local, reduzindo
ainda mais o alcance de sua busca por um local para realizar sua refeicdo.

- A aquisigio de vale-refeigdo para o servidor, através da municipalidade. Esta situacdo apenas
transfere a questao do valor, resultando nos mesmos problemas indicados no item acima.

- Que o servidor traga pra o servigo o alimento a ser consumido. Esta situagdo também torna-se
complicada a medida que necessita de uma estrutura minima no local de trabalho para armazenar o
alimento trazido e aquecé-lo no momento que for ser consumido, segundo exigéncias minimas da
Norma Regulamentadora 24/2022(NR24, em anexo).

5 — ESTIMATIVA DO PREGO DA CONTRATAGAO

Foram realizados orgamentos do valor unitario de cada marmita, chegando ao valor médio de R$
17,33 cada. Considerando a quantidade indicada no iftem 3, o valor estimado total da contratagdo
seria de R$ 1.039.800,00 (um mithao, trinta e nove mil e oitocentos reais).

6 - DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

Os encarregados de cada equipe que estara atuando fora da sede, ou em locais onde a locomogio
para casa e retorno torna-se dificil em tempo habil, ou se estiverem de plantdo ou prestando auxilio
a alguma emergéncia, fardo o levantamento de quantos servidores irdo fazer a refeicdo no local.
Cada um ent3o repassara a informagdo ao setor administrativo de sua Secretaria ou Setor, que
efetuard a solicitagdo para a empresa contratada da quantidade desejada para aquele dia,
discriminando os responséveis por coletar as marmitas no local indicado por esta, conforme descrito
no item 2 e as quantidades levantadas. Os encarregados faréo entdo esta coleta e as levardo até
onde est&o os servidores, para que possam ser consumidas.

7 - JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO

O processo serd realizado em lote linico, devendo ser julgado de como menor preco por item. Sendo a aquisicdo
deste feito de forma parcelada.
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8 - DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

O Registro de Pregos visa garantir a continuidade dos servigos prestados pelos servidores desta
municipalidade e prestadores de servigos contratados por esta, tanto em consideragao ao tempo,
guanto a satde dos mesmos durante a jornada de trabalho.

9 - PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO

A entrega das marmitas serd acompanhada pelos encarregados de cada Setor/Secretaria. Caso
estes ou algum dos servidores que estiverem consumindo a mesma detecte qualquer problema de
qualquer natureza nesta, como condi¢do ou quantidade da comida, embalagem, atraso na entrega,
ou qual questdo pertinente, devera informar aos encarregados, gue informardo aos fiscais de
contrato, documentando a situagdo com o maximo de informagdes possiveis. Neste momento, sera
feito o contato com a empresa pedindo a substituigdo da marmita avariada, caso necessario ou viavel
naquele momento. A partir dai, os fiscais decidirdo se devera ser feita alguma sangao em desfavor
da empresa, levando em conta a gravidade da situagao e a reincidéncia desta. Tais sangdes estarao
previstas no Edital e/ou no Termo de Referéncia do respectivo Pregao.

10 - CONTRATAGOES CORRELATAS/INTERDEPENDENTES

N&o existe nesta Administragdo em andamento qualquer contratagdo correlata ou até mesmo
interdependente que venha a interferir ou merece maiores cuidados do planejamento da futura
contratagao.

11 - IMPACTOS AMBIENTAIS

Os possiveis impactos ambientais que podem estar relacionados a esta atividade referem-se
normalmente a produgdo do alimento, situacdo de responsabilidade da propria empresa e orgaos
fiscalizadores relevantes, e também & distribuicdo do alimento na forma de marmitas em embalagens
de isopor que, se néo tiverem a destinagao correta, podem poluir a regido em que forem descartados.

12 — VIABILIDADE DA CONTRATAGAO

Com base nas informacdes levantadas ao longo do Estudo Técnico Preliminar, e considerando que
o fornecimento atendera a totalidade das Secretarias Administrativas desta municipalidade, e
considerando que ha recursos orgamentarios alocados para atender as despesas da presente
contratac&o, conclui-se pela total viabilidade da contratagdo pretendida

Unai, 19 de janeiro de 2024

lara Cruzeiro dos Reis
Matricula 142582
Auxiliar Administrativo
Secretaria Municipal de Administragdo
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24.1 Objelive e campo de aplicagio

24.1.1 Esta norma estabelece as condigdes minimas de higiene ¢ de conforto a serem observadas pelas organizagdes, devendo o dimensionamento de todas as instalagd:
ler como base o nimero de trabathadores wsudrios do wrno com maior contingente.

24.1.1.1 Para efeitos desta NR, trabalhadores usudrios, doravante denominados trabalhador, ¢ o conjunto de todos os trabalhaderes o cstabelecimento que efetivament
instalagGes regulamentadas nesta NR.

24.2 InstalagBes sanitarias

24.2.1 Todo estabelecimente deve ser dotado de instalagio sanitdrte constiluida por bacia sanitdria sifonada, dotada de assento com tampo, ¢ por lavatdrio.

24.2.1.1 As instalagdes sanitirias masculinas devem ser dotadas de mictério, exceto quando essencialmente de uso individual, observando-se que:

4) os estabelecimentos construidos a6 23/09/2019 devern possuir migtorios dimensionados de acordo com o previsto na NR-24, com reducio dada pela Portaria MTb 1®
b) o5 estabelecimentos construldos a parlir de 24/09/2019 devem possuir mictérios na proporgio de uma unidade para cada 20 (vinte) trabalkadores ou fragdo, até 100
unidade para cada 50 {cinquenta) trabalhadores ou fragéo, no que exceder.

24.2.2 Deve ser atendida a proporgio minima de uma instalago sanitaria para cada grupo de 20 (vinte) trabathadores ou fragdo, separadas por sexo,

24,2.2.1 Ser exigido um lavatério para cada 10 (dez) trabalhadores nas atividades com exposigiio ¢ manuseio de material infectante, substancias toxicas, irritantes, acroc
a deposigiio de poeiras, que impregnem a pele ¢ roupas do trabalhador.

24.2.2.2 Em estabelecimentos com [ungbes comerciais, administrativas ou similares, com até 10 (dez) trabalhadores, podera ser disponibilizada apenas uma instalac
comum entre os sexos desde que garantidas condiges de privacidade.

24.2.3 As instalacdes sanitdrias devem:

a) ser mantidas em condigiio de conservacdo, limpeza c higiene;
b) ter piso e parede revestidos por material impermedvel ¢ lavivel;
c) pegas sanitrias integras;

d) possuir recipientes para descarte de papéis usados;
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¢) ser ventiladas para o exterior ou com sistema de exausifio forgada;

[y dispor de dgua canalizada e esgoto ligados 4 rede geral ou a outro sistema que nllo gere risco 3 saiude ¢ que atenda a regulamentagiio local; ¢

£) comunicar-se com os locais de trabalko por meio de passagens com piso ¢ cobertura, quando se situarem fora do corpo do estabelecimento,

24.3 Componentes sanitdrios Bacias sanitdrias

24.3.1 Os compartimentos destinados as bacias sanitdrias deven:

a) ser individuais;

b} ter divisdrias com altura que mantenham seu interior indevassavel com vito inferior que facilite a limpeza ¢ a ventilagdo;

¢) ser dotados de portas independentes, providas de fecho que impegam o devassamento;

d) possuir papel higiénico com superte ¢ recipicnte para descarte de papéis higiénicos usados, quande nio for permitido descarte na propria bacia sanitdria, devendo o rc
for destinado as mulheres; ¢

e) possuir dimensdes de acordo com o codigo de obras local ou, na auséncia desse, deve haver drca Livre de pelo menos 0,60m (sessenta centimetros) de diamelro
sanitaria e a porla fechada.

Mictorios
24.3.2 Podera ser disponibilizado mictério tipo individual ou calha coletiva, com anteparo.
24.3.2.1 No mictérie do tipo calha coletiva, cada segmento de, no minimo, 0,60m (sessenta centimetros), correspondera a uma unidade para fins de dimensionamento da

24.3.2.2 No mictério do tipo calha colctiva, quando fncxistic anteparo, cada segmento dc, no minima, 0,80m (oitenta ccntimetros), corresponderd a uma unidade par
calha.

24.3.2.3 Os mictorios devem ser construidos com material impermedvel ¢ mantidos em condiges de limpeza ¢ higiene.
Lavatdrios

24.3.3 O lavalorio podera ser tipo individual, calha ou de tampo coletivo com virias cubas, possuinde torneiras, sendo que cada segmento de 0,60m (scssenta centimetn
para fins de dimensionamento do lavatério.

24.3.4 O lavatério deve ser provide de material ou dispositivo para a limpeza, enxugo ou secagem das mios, proibinda-se o uso de toathas coletivas.

Chuveiros

24.3.5 Serd exigido, para cada grupo de ttabalhadores ou fragio, 1 (um) chuveiro para cada:

a) 10 {dez) trabalhadores, nas atividades laborais em que hajz exposigio e manuseio de material infectante, substdncias (6xicas, irritantes ou acrodispersdides, que
trabalhador;

b} 20 (vinte) trabalhadores, nas atividades laborais em que haja contato com substincias que provoquem deposiio de pociras que impregnem a pele e as roupas do trab
fisico ou submetidas a condigdes ambientais de calor intenso.

24.3.5.1 Nas atividades em quc hé exigéneia de chuveiros, cstes devem fazer parte ou cstar ancxos aos vesiiarios.

24.3.6 Os compartimentos destinados aos chuveiros devern:

a) ser individuais e mantidos em condigiio de couservagio, limpeza ¢ higicne;

b) ter portas de acesso que impecam o devassamento;

c} dispor de chuveire de dgua quente ¢ fria:

d) ter piso ¢ paredes revestidos de materiai impermedvel e lavdvel:

e) dispor de suporte para sabonete ¢ para toalli; e
f) possuir dimensdes de acordo com o cddigo de obras local ou, na auséncia desse, no minimo 0.80m (oitenta centimelros) por 0,80m (oitenin centimetros).

24.4 Vestidrios
24.4.1 Tados os estabelecimentos devem ser dotados de vestidrios quando:

a) a atividade exija a utilizagiio de vestimentas de trabalho ou que seja imposto o uso de uniforne cuja troca deva ser feita no préprio locat de trabalho; au
b} a atividade exija que o estabelecimento disponibilize chuveiro,

24.4.2 Os vestidrios devem ser dimensionados em fungiio do niimero de trabathadores que necessitam utilizi-tos, até o limite de 750 (setecentos e cinquenta) teaba
cdleulo: drea minima do vestidrio por irabathador = 1,5 - (n* de trabalhadores / 1000).

24.4.2,1 Em cstabelecimentos com mais de 750 (setecentos ¢ cinquenta) trabalhadores, os vestidrios devem ser dimensionados com drea de, no miitimo, 0,75m? (sctenta
por trabalkador.

24.4.3 Os vestidrios devem:

2) ser mantidos em condigio de conservaciio, limpeza e higienc;

b) ter piso e parede revestidos por material impermedvel ¢ Javével;

<} ser ventilados para o exterior ou com sistema de exaustio forgada;

d) ter assentos em material lavével e impermedvel em nimero compativel com o de trabalhadores; e
e} dispor de armdrios individuais simples ¢/ou duplos com sistema de trancamenio,

Armirios

24.4.4 E admitido o uso rotative de armdrios simples eutre usudrios, exceto nos casos em que esles sejam ulilizados para a guarda de Equipamentos de Protegio Ind
expostas a material infectante, substincias toxicas, irritantes ou que provoquem sujidade.
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24.4.5 Nas atividades laborais em que haja exposigio e manuseio de material infectante, substincias (6xicas, irritantes o aerodispersdides, bem como naquelas em qu
que provoquem deposicio de poeiras que impregnem a pele e as roupas do trabalhador devem ser fornecidos armérios de compartimentos duplos ou dois armirios simple

24.4.5.1 Ficam dispensadas de disponibilizar 2 {dois) armarios simples ou armario duplo as organizagdes que promovam a higienizagio didria de vestinenias
descartdveis, assegurada a disponibilizagiia dc | (vim) armédrio simples para guarda de roupas comuns de uso pessoal de trabalhador,

24.4.6 Os armirios simples devem ter tamanho suficiente parz que o trabalhador guarde suas roupas ¢ accssorios de uso pessoal, nde sendo admitidas dimensdes
centimetros) de aitura, 0,30m (trinta centimetros) de largura e 0,46m (quarenta centimetros) de profundidade.

24.4.6.1 Nos armdrios de compartimentos duplos, nfio sio admitidas dimensdes inferiores a

2) 0,80m (oitenta centimetros) de aftura per 0,30m {trinta centimetros) de largura ¢ 0,40m (quarcnta centimetros) de profundidade, com separagfio ou pratelcira, de mod
a altura de 0,40m {quarenta centimetros), se destine a abrigar a roupa de uso comum ¢ o outro compartimento, com altura de 0,40m (quarenta centimetros) a guardar a 1o
b) 0,80m ({oitenta centimetros) de aliura por 0.50m (cinquenta centimetros) de largura ¢ 0,40m (quarenta centimetros) de profundidade, com divisio no senti
compartimentos, com largura de 0,25m (vinte ¢ cinco centimetros), estabelegam, rigorosamenie, o isolamento das roupas de uso camum e de traballo.

24.4.7 As empresas que oferecerem servigos de guarda volume para a guarda de roupas e acessérios pessoais dos trabalhadores estio dispensadas de fornecer armirios,

24.4.8 Nas empresas desobrigadas de manter veslidrio, deve ser garantido o fornecimento de escaninho, gaveta com tranca ou similar que permita a guarda indivic
trabalhadores ou servigo de guarda-volume.

24.5 Locais para refeigSes

24.5.1 Os empregadores devem oferccer aos seus trabalhadores locais em condigbes de conforto ¢ higiene para tomada das refeiges por ocasiio dos intervalos co
trabalho.

24.5.1.1 E permitida a divisio dos trabalhadores do turno, em grupos para a tomada de refei¢des, a fim de organizar o fluxe para o conforto dos usudrios do refeit¢
alimentagfio e repouso.

24.5.2 Os locais para tomada de refeigGes para alender até 30 (trinta) trabathadores, observado o subitem 24.5.1. 1, devem:

a) ser destinados ou adaptados a este fim:
b) ser arejados ¢ apresentar hoas condigdes de conservagio, limpeza ¢ higiene: e
c} possuir assentos e mesas, bafedes ou similares suficienies para todos os usudrios atendidos,

24.5.2.1 A empresa deve garantir, nas proximidades do local para refeigdes:

a) meios para conservagio e aquecimento das refeigfes;
b) local ¢ material para lavagem de wtensilios usados na refeigiio; ¢
c} dgua potavel,

24.5.3 Os locais destinados as refeigdes para atender mais de 30 (trinta) teabalhadores, conforme subitem 24.5.1.1, devem:

a) ser destinados a este fim ¢ fora da drea de trabalho; .
b) ter pisos revestidos de material lavavel ¢ impermeavel;

c) ter paredes pintadas ou revestidas com material lavave] ¢ impermedvel;

d) possuir espagos para circulagio;

¢} ser ventilados para o exterior ou com sistema de exaustio forcada, salvo em ambicentes climatizados artificialmente;

fy possuir lavatrios instalados nas proximidades ou no proprio local, atendendo aos requisitas do subitem 24.3.4;

) possuir assentos ¢ mesas com superficies ou coberturas lavivels ou descartiveis, em niimero correspondente aos usudrios atendidos:;
h) ter dgua potavel disponivel;

i) possuir condigdes de conservagdo, limpeza e higiene;

J) dispor de meios para aquecimento das refeigdes; ¢

K} possuir recipientes com tampa para descarte de restos alimentarcs e descartdveis,

24.5.4 Ficam dispensados das exigéncias do item 24.5 desta NR:

a) eslabelecimentos comereiais bancirios ¢ atividades alins que interromperem suas atividades por 2 (duas) horas, no periodo destinado as refeigdes;

b} estabelecimentos industriais localizados em cidades do interior, quando a empresa mantiver vila operdria ou residirem, scus trabalhadores, nas proximidades, per
residéncias.

¢} os estabclecimentos que ofereccrem vale-refeigio, desde que scja disponibilizado condi¢des para conservaglio ¢ aquecimento da comida, bem eomo local para
trabathadores que trazem refeicdio de casa.

24.6 Cozinhas

24.6.1 Quando as empresas possuirem cozinlias, estas devei:

4) ficar anexas aos locais pura refeigies ¢ com ligagio para vs mesmos;

b} possuir pisos e paredes revestidos com material impermedvel ¢ lavivel:

c) dispor de aberturas para veatilagio protegidas com tefas ou ventilagiio exautors;

d) possuir lavatorio para uso dos trabalhadores do servigo de alimentagiio, dispondo de material ou dispositivo para a limpeza, cnxugo ou secagem das mios, proibindo-s

¢) ter condiges para acondicionamento e disposiciio do fixo de acordo com as normas locais de controle de residuos sélidos; e
1) dispor de sanitirio préprio para uso exclusivo dos trabalhadores que magipulam géneros alimenticios, separados por sexo.

24.6.2 Em cimaras frigorificas devem ser instalados dispositivos para abertura da porta pele lado interno, garantida a possibilidade de abertura mesmo gue trancada pelo

24.6.3 Os recipienics de armazenagem de gas liquefeito de petréleo (GLP} devem ser instalados em #rea externa ventilada, observadas as normas téenicas brasileiras pen

24.7 Alojamento
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24.7.1 Alojamento ¢ o conjunto de espacos ou edificagdes, composto de dormitorio, instalagdes sanitirias, refeitorio, dress de vivénciz e local para lavagem ¢ secagem ¢
do empregador, para hospedagem temporaria de trabathadores.

24.7.2 Os dormilérios dos alojamentos deven:

a) ser mantidos em condigfes de conservagiio, higiene e limpeza;

b} ser dotados de quartos;

¢} dispor de instalag@es sanitdrias, respeilada a proporgdo de 01 (uma) instalago sanitdria com chuveiro para cada 10 {deg) trabalhadores hospedados ou fragiio; ¢

d) ser separados por sexo,

24.7.2.1. Caso as instalagdes sanitdrias ndo sejam parle integrante dos dormitérios, devem estar localizadas a uma distincia mixima de 50 m {cinquenta metros)
passagens com piso lavivel ¢ cobertura,

24.7.3 Os quartos dos dormitorios devem:

a) possuir camas correspondente a0 nimero de trabalhadores zlojados no quarto, vedado o uso de 3 {#rés) ou mais camas na mesma verlical, ¢ ter espagamentos vertica
trabathador movimentagiio com seguranga;

b) possuir colchdes certificados pelo INMETRO;

c) possuir colchdes, lengdis, {ronhas, cobertores ¢ travesseiros limpos ¢ higienizados, adequados s condighes climdticas;

d) possuir ventilagio natural, devendo esta ser utilizada conjuntamente com a ventilagdo artificial, levando em consideragdio as condicdes climiticas locais;

¢) possuir capacidade mixima para & (oito} trabathadores;

1} possuir armérios;

g) fer, no minimo, a relagio de 3,00 m? (trés metros quadrados) por cama simples ou 4,50 n1? (quatro melros ¢ cinquenta centimetros quadrados) por beliche, em amb
circulagiio ¢ armdrio; ¢

h} possuir canforto acistico conforme NR 17,

24.7.3.1 As camas ou beliches devem atender 208 scguintes requisitos:

a) todos os compencntes ou pegas com o3 quais o trabalhador possa cntrar em contato

durantc o uso nio podem ter rebarbas ¢ arestas cortanics, nem ter tubos abertos;

b) ter resisténcia compativel com o uso; ¢

c) ter dimensdes compativeis com o colehiio a ser utilizado de acordo com o item 24.7.3,

24.7.3.1.1 As camas superiores dos beliches devem ter protegdio dateral ¢ cseada fixas a estrutura,

24.7.3.2 Os anmirios dos quartos devem ser dotados de sistema de gancamento ¢ com dimensdes compativeis para a guarda de roupas ¢ pertences pessoais do trabalbado
24.7.4 Os trabalhadores alojados no mesmo quarte devem pertencer, preferencialinente, a0 mesmo turno de trabalho,

24,7.5 Os locais para refeiedes devem ser compativeis com os requisitos do item 24.5 desta NR, podendo ser parte fntegrante do alojamento ou estar localizados em amb
24.7.5.1 Quando os locais para refeigBes ndio fizerem parte do alojamento, deverd ser garantido o transporte dos trabalhadores.

24.7.5.2 E vedado o prepare de qualquer tipo de alimento dentro dos quartos.

24.7.6 Os alojamentos devemn dispor de locais ¢ infracstrutura para lavagem ¢ secagem de roupas pessoais dos alojados ou ser fomceido servigo de lavanderia,

24.7.7 Os pisos dos alojamentos devem ser impermeaveis ¢ lavaveis,

24.7.8 Deve ser garantida coleta de lixo didria, lavagem de roupa de cama, manuten¢io das instalagdes ¢ renovagiio de vestudrio de camas ¢ colchdcs.

24.7.9 Nos alojamentos deverdo scr obcdecidas as seguintes instrugdes gerais de uso:

a) 08 sanitarios deverdo ser higicnizados diariamente;

b) ¢ vedada, nos quartos, a instalagiio ¢ utitizagdo de fogio, fogarciro ou similares;

¢) scr garantido o controle de vetores conforme legislagio local.

24.7.10 Os trabalhadorcs hospedados com suspeita de doenga infectocontagiosa devem ser submetidos 4 avaliagio médica que decidira pelo afastamento ou permanéncia

24.8 Vestimenta de trabalho

24.8.1 Vestimenta de trabalho ¢ toda Pega ou conjunto de pegas de vestudrio, destinada a atender cxigéneias de determinadas atividades ou condigdes de trabalho que im
agemics quimicos, fisicos ou bielégicos ou para permitir que o trabathador scje mais bem visualizado, niia considerada como uniforme ou EP,

24.8.2 O empregador deve fornecer gratuitamente as vestimentas de trabalho.
24.8.3 A vestimenta nfo substitui a necessidade do EPI, podende seu uso ser conjugado,

24.8.4 Cabe 20 empregador quanto s vestimentas de trabalho:

a) fornecer pegas que scjam confeceionadas com material ¢ em tamanho adequado, visando o conforto c g Scguranga nccessdria & atividade desenvolvida pelo trabalhado:
b) substituir as pegas conforme sua vida utit ou sempre que danificadas;

c) fornceer em quantidade adequada ao uso, levando cm consideragdo a necessidade de troca da vestimeata; ¢

d) responsabilizar-se pela higicnizagio com perindicidade neeessiria nos casos em que a lavagem ofereca riscos de contaminagiio.

24.8.4.1 Nos casos em que scja invidvel o fomecimento de vestimenta exclusiva para cada trabalhador, deverd ser assegurada a higienizagio prévia ao uso.

24.8.5 As pegas de vestimentas de trabalho, quando usadas na cabega ou face, nio devern restringir o campo de visio do trabalhador.

24,9 Disposigdes gerais
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24.9.1 Em todos o5 locais de trabalho deverd ser fomecida aos trabalhadores dpua potdvel, sendo proibido o use de copos coletivos.

24.9.1.1 O fornecimento de dgua deve ser feito por meio de bebedouros na proporgdo de, no minimo, | (um) para cada grupo de 50 (cinquenta) trabalhadores ou fragdo, «
mesmas condiges.

24.9.1.2 Quande nilo for possivel obier dgua potdvel corrente, esta devera ser fornccida em recipientes portateis proprios ¢ hermeticamente fechados.

24.9.2 Os locais de armazenamente de agua potével devem passar periodicamente por limpeza, higienizagdio ¢ manutencio, em conformidade com a legislagdo local.
24.9.3 Deve ser realizada periodicamente andlise de polabilidade da Agua dos reservatrios para verificar sua qualidade, em conformidade com a legislagio.
24.9.4 A dgua ndio-potdvel para uso no local de trabatho ficard separada, devendo ser alixade aviso do adverténeia da sua nfo potabilidade,

24.9.5 Os lacais de armuzenamenio de dgus, os pogos ¢ as fontes de dgua potdvel serio protegidos contra a contaminagio.

24.9.6 Os locais de trabalho serfio memtidos em estado de higiene compativel com o género de atividade.

24.9.6.1 O servigo de limpeza sera realizado, sempre que possivel, fora do hordrio de trabalho o por processo que reduza ao minimo o levantamento de pociras.
24.9.7 Todos os ambientes previstos nesta norma devem ser construidos de acordo com o cddigo de obras local, devendo:

a) ter cobertura adequada c resistente, que proteja contra intempéries;

b) ter parcdes construidas de material resistente;

c} ter pisos de material compativel com o uso ¢ a eirculagiio de pessoas;

d} possuir iluminagdo que proporcione seguranga contra acidentes.

24.9.7.1 Na auséneia de codigo de obra local, deve ser garantido pé dircilo minimo de 2,50 m (dois metros ¢ cinquenta centimetros), exceto nos quartos de dormité
minima serd de 3,00 m (trés metros).

24.9.7.2 As instalagdes elétricas devem ser prolegidas para evitar choques elétricos,
24.9.8 Devem ser garantidas condi¢des para que os trabalhadores possam interromper suas atividades para utilizagio dus instalagdes sanitdrias,

24.9.9 Em edificagdes com diversos estabelecimentos, todas as instalagBies previstas nesta NR podem ser atendidas coletivamente por grupo de empregadores ou pe
empregador come o responsavel pela disponibilizagio das instalagdes.

24.9.9.1 O dimensionamento deve ser feito com base no maior nfimero de trabaihadores por turno.
Anexo I da NR-24
Condigdes sanitarias ¢ de conforto aplicaveis a trabalhadores em “shopping center”

Para efeito deste Anexo, considera-se “Shopping Center” o espago planejado sob unia administragiio central sujeito a normas contratuais padronizadas, procurando as
composto por cstabelecimentos tais como: lojas de qualquer natureza ¢ quiosques, lanchonetes, restaurantes, salas de cinerna c cstacionamento, destinados a cxplora
servigos.

A administragio central ¢ responsavel pela disponibilizagiio dus instalagtcs sanitarias, vestidrios ¢ ambientes para refeigGes aos seus trabulhadores e aos trabalhadores
disponham de espage construtivo para atender os dispositives desta NR em seus estabelecimentos,

2.1 A administragio central disponibilizara [ocat para conservag#o, aquecimento da alimentacio trazida pelos trabalhadores, bem como para tomada das refeighes.

2.2 A administracio central disponibilizara vestidrio para troca de roupa dos trabalhadores usuarios, dos quais s3o exigidos o uso de uniforme e vestimenias de trabalho,
periences.

3. Os eslabelecimentos referidos no item 1 ficam dispensados dos itens relativas a instalages sanitdrias, vestidtios ¢ locais para refeigdes, desde que os trabalhadores
sanitdrias e a praga de alimentagio do “Shopping Center™ ou outro espago destinado a estes fins, conforme o estabelecido nesta norma.

4. Aos trabalhadores de lanchonetes, restaurantes ou similares deverdio ser disponibilizados vestidrios ¢ instalagdes sanitarias com chuveiros na proporgio de um conjunts
trabalhaderes ou fragdo, obedecendo ao hordrio do tumno de major contingeate.

4.1 Aos trabalhadores de atividades com exposi¢io a material infectante, substincias toxicas, irritantes ou que provoquem sujidade deverfio ser disponibilizados vestigri
chuveiros na proporgiio de um conjunto para cada grupo de 10 (dez) trabalhadores ou [ragiio, obedecendo a0 horario do turno de maior contingente.

Anexe IT da NR-24
Condigbes sanitirias ¢ de conforto aplicdveis a trabathadores em trabalho externe de prestagio de servigos

1. Para efeito deste Anexo, considera-se trabalho externo todo aquele realizado fora do estabelecimento do empregador cuja execugiio se dard no estabelecimento do clit
Excetua-se deste anexo as atividades relacionadas 2 construgio, leituristas, vendedores, entregadores, carteiros e similares, bem como o de atividade regulamentada pelo

2. Nas atividades desenvolvidas em estabelecimento do cliente, este serd o responsivel pelas garantias de conforto para satisfagio das necessidades basicas de higiene
24.1 desta norma.

2.1 Sempre que o irabalho externo, movel ou temporirio, ocorrer preponderantemente em logradouro piiblico, em frente de trabalho, devera ser garantido pelo empregad

a) instalagdes sanitarias compostas de bacia sanitaria ¢ lavatério para cada grupo de 20 (vinte]) trabalhadores ou fragio, podendo ser usados banheiros quimicos dotados
de isolamento dos dejetos, com respiro e ventilagio, material para lavagem ¢ enxugo das mios, sendo proibido o uso de toathas coletivas, garantida a higienizagiio didria

b) local para refeicdo protegido conira intempéries e em condiges de higiene, que atenda a 1odes os trabalhadores ou prover meio de custeio para alimentagiio em estabe

c}dgua fresca e potivel acondicionada em recipientes térmicos em bom estado de conservagio e em quantidade
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3. O uso de instalagdes sanitrias em frabathos externos deve ser gratuito para o trabalhador.
4. Aos trabalhadores, em trabalho extemo que levem suas proprias refeicdes, devem ser oferecidos dispositivos térmicos para conservagio ¢ aquecimento dos alimentos.

5. Em trabalhos externos o atendimento a este Anexo podera ocorrer mediante convénio com estabelecimentos nas proximidades do local do trabalho, garantido o trans;
até o referido local,

Ancxe 11 da NR-24
Condigbes sanitirias ¢ de conforto apliciveis a trabalhadores em transporie piblice rodovidrio coletivo urbano de passageiros em atividade externa

1. Para efeito deste Anexo, considera-se trabalho em transporie piblico coletive rodovidrio urbano de passageiros aquele desempenhado pelo pessoal de operagio do 1
carafer vurbano por dnibus: os motoristas, cobradores e fiscais de campo - assim identificados como trabaihadores,

2. Este Ancxo estabelece as condigdes minimas apliciveis s instalagdes sanitdrias ¢ locais para refeigdo a serem disponibilizados pelo empregador ao pessoal que realiz
do transporte piiblico coletivo urbano e de cardter urbano.

3. Para efeilo deste Anexo, sio considerados pontes iniciais ¢ finais de linhas de Snibus urbano ¢ de cardter urbano os locais pré-determinados pelo poder piblico com
das linkas, itinerarios ou rotas de énibus, situados em logradouros publicos, com area destinada ac estacionamento de veiculos ¢ instalagdes minimas para coni
acomedagio do pessoal de operaghio nos intervalos entre viagens.

3.1 Em caso de terminais ¢ cstagdes de passageiros implantados pelo poder piblico, presumem-se cumpridos os dispositivos desta norma.

3.2 Recomenda-se aos Gugdos gestares phblicos responsveis pelas redes de transporte plblico coletive urbano ¢ de cardter urbano que considerem as disposigdes deste £
dos locais para instalagfio dos pontes iniciais e finais das linhas que compdem a5 referidas redes.

4. Condigdies de Satisfagio de Necessidades Fisialdgicas, AlimentagZo e Hidratagiio.

4.1 Nos casos de linhas de transporte pitblico coletive de passageiros por Snibus que ndo possuem nenhum dos pontos iniciais ¢ finais em cdificio terminal, deverdio s
proxime a pelo menos um dos referidos pontos, instalagbes sanitdrias, local para refeigio ¢ hidratagZo, em distincia nio superior a 250 m (duzentos e cinquenta metros) ¢

4.1.1 As instalagdes sanildrias serfio compostas de bacia sanitdria ¢ lavatério, respeitando a proporgdo de 1 {um) para cada grupa de 20 (vinte) trabalhadores ou fra
separagio de instalagio sanitria por sexo, para grupo de até 10 (dez) trabalhadores desde que sejam garantidas condi¢des de privacidade e higienc.

4.1.2 As inslalagGes sanitirias podem ser substituidas por unidades de banheiros quimicos dotados de mecanisme de descarga ou de isolametito dos dejetos, com resy
lavagem e enxugo das mfios, sendo proibido o uso de toalhas coletivas, garantida a higicnizagio didria dos médulos.

4.2 Os locais para refeigiio deverdo ser protegidos contra intempéries, cstar em boas condig¢des e atender a todos os trabalhadores.

4.3 Apua potivel deve ser disponibilizada nos pontos inicial ou final ¢ nos terminais por bebedouro ou equipamento similar que permita o enchimento de recipientes
local, proibido o uso de copos coletivos.

4.3.1 As trocas de recipicntes cstardo sob a responsabilidade da empresa permissiondria ou concessiondria cujas recomposigdes se darfie numa frequéneia que leve
climdticas ¢ o nfimero de trabalhadores, de tal modo a que haja sempre suprimento de dgua a qualquer momento da jornada de trabatho,

4.4 Para efeito de dimensionumento das instalacdes sanitdrias e do local para refeigio, deverd ser considerado o nttmero méximo existente de trabalhadores presentes
ponto inicial ot final, de acorde com a programagio hordria oficial das linhas de Gnibus,

4.5 O atendimento ao disposto nos itens 4.1, 4.2 ¢ 4.3 poderi ocorrer mediante convénio ou parceria com cstabelecimentos comerciais, industrias ou propriedades privac

4.6 O uso de instalacdes sanitirias em trabalhos externos de transperte ptblice coletivo urbano rodovidrio nio deve ter custo para o trabalhador.
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