'PREFEITURA DE

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

TERMO DE REFERENCIA

1.0 - OBIJETO:

Contratagdo de empresa de,prestag:ao de servicos em UNIDADE DE
TERAPIA INTENS’IV ‘ :TO TIPOzIL para oferta de todos os

dﬂlSpOﬂ!bIllZ&dOS para

sistema de regulacao.do Estado de M}na de:Minas Gerais;

Considerando que o Hospital Municipal Dr Joaquim Brochado & sede

da micro regido de salde, sendo referéncia para 11 municipios da regiao
noroeste;




PREFEITURA DE

U NAI SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Considerando a complexidade dos casos atendidos no Pronto
Atendimento Municipal de Unai/MG e que os pacientes ficam a dias no Box
de emergéncia aguardando a regulagéo da vaga;

Considerando o fechamento do Hospital Sao Lucas em Patos de Minas
dificultando ainda mais o acesso a Unidade de terapia intensiva;

Considerando o alto nimero de fraturas de fémur e 0ssos longos que
demandam cirurgigg, uenecessif;

Considerando:
regido no

"
especialista em Medicina
rda'horaria de 04 horas

diaria, presencia| nte. ¢
Os coordenadores de enfermagem,“com carga horaria diaria de 08
horas, e de fisioterapia, com carga horéaria diaria de 04 horas, devem ser
especialistas em terapia intensiva ou em outra especialidade relacionada a
assisténcia ao paciente grave e especifica para a modalidade de atuagso;
Deve ser designada uma equipe multiprofissional, legalmente habilitada,
a qual deve ser dimensionada, quantitativa e qualitativamente, de acordo
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com o perfil assistencial, a demanda da unidade e legislagao vigente,
contendo, para atuagdo exclusiva na unidade, no minimo, os seguintes
profissionais:

I - Médico diarista/rotineiro: 01 (um) para cada 10 (dez) leitos ou fraggo,
nos turnos matutino e vespertino, com titulo de especialista em Medicina

Intensiva para atuagdo em UT! Adulto (08 horas/dla)
[l - Médicos planto i No;

Todos os profissionais da UTI devem estar imunizados contra tétano,
difteria, hepatite B e ouiros imunobioldgicos, de acordo com a NR 32 -
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Seguranga e Saude no Trabalho em Servigos de Salde estabelecida pela

Portaria

MTE/GM

n.° 485, de

novembro de 2005 (cartdo de vacinag&o atualizado).

11 de

CONTRATACAO DE EMPRESA DE PRESTACAO DE SERVICOS PARA OFERTAR
PROFISSIONA[S PARA.UNIDAD 'DE.TERAPIA NTENS!VA JUNTO AO HOSPITAL

RT MEDICO INTENSIVISTA MENSAL {04 HORAS DIARIAS PRESENCIAL) | R$ 29.333,33
RT DE ENFERMAGEM MENSAL {08 HORAS DIARIAS PRESENCIAL) | RS 8. 333,33
RT DE FISIOTERAPIA MENSAL (04 HORAS DIARIAS PRESENCIAL) | RS 8. 666,66
MEDICO DIARISTA/HORIZONTAL 08 HORAS DIARIAS RS 42.000,00
MEDICO PLANTONISTA PLANTAO 12 HORAS RS 108.333,33
TECNICO DE ENFERMAGEM (01 A CADA 02 PLANTAO 12 HORAS RS 51.000,00
LEITOS)

NUTRICIONISTA 08 HORAS DIARIAS RS 4.666,66
ADMINISTRATIVO 08 HORAS DIARIAS RS 5.666,66
FISIOTERAPEUTA PLANTONISTA 24 HORAS DIARIAS RS 43.666,66

ENFERMEIRO PLANTONISTA __

ESPECIALIDADE EM CARDIOLOGIA

CONFORMI

PLANTAO DE 12 HORAS

sera conforme dema

RS 36.666,66_

ESPECIALIDADE EM NEUROLOGIA

REALIZAR AVALIACAQ

ESPECIALIDADE EM INFECTOLOGIA

REALIZAR AVALIA

NEFROLOGISTA

RS 200,00 por avaliacio

/paciente

(Obs: NEFROLOGISTA sendo este prestado’

65 aquisicdo do equipamento de

hemodidlise e osmose portdtil pela prefeitura, enquanto ndo efetuar aquisi¢do

dos equipamentos,

contrato em vigor, A PARTE).

0 servico sera prestado por empresa terceirizada com
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4.0— DAS ESCALAS DE TRABALHO:

A contratada devera apresentar a diregdo administrativa do Hospital
Municipal escala mensal completa, com quinze dias de antecedéncia.

A jornada maxima de trabalho permitida para a equipe de enfermagem
serd de 12 horas ininterruptas, com a previsao de escala 12x36 (horas), no
minimo; ) ety

Aos profissidna i

assinada HIE]
numero de regis espectivo'conselt

o e profissional.
Devem ser assegtirados, por todos ostprofissionais que atuam na UTI,
0S seguintes itens:

| - preservacéo da identidade e da privacidade do paciente, assegurando
um ambiente de respeito e dignidade;
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Il - fornecimento de orientagGes aos familiares e aos pacientes, quando
couber, em linguagem clara, sobre o estado de satde e a assisténcia a ser
prestada desde a admiss3o até a alta;

Il - agdes de humanizagéo da atengéo a salde;

IV - promocgéo de ambiéncia acolhedora;

V - incentivo & participagéo da familia na atengéo ao paciente, quando
pertinente. .

mtensnvo

6.0— CAPACITAGOES E ATUALIZAGOES:

A equipe da UTI deve participar de um programa de educacéo
continuada, contemplando, no minimo:
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[ - normas e rotinas técnicas desenvolvidas na unidade;

Il - incorporagéo de novas tecnologias;

HI - gerenciamento dos riscos inerentes as atividades desenvolvidas na

unidade e seguranga de pacientes e profissionais.

IV - prevengéo e controle de infecgoes relacionadas a assisténcia a satde.
As atividades de educagao contlnuada devem estar registradas, com

data, carga horanale ilsta”f

Devem ser cumpridas as medidas de prevengao e controle de infecgoes
relacionadas a assisténcia a salde (IRAS) definidas pelo Programa de
Controle de Infecgao do hospital.

As equipes da UTI e da Comissao de Controle de Infeccao Hospitalar -
CCIH - s&o responsaveis pelas agoes de prevengao e controle de IRAS.
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A CCIH deve estruturar uma metodologia de busca ativa das infecgdes
relacionadas a dispositivos invasivos, dos microrganismos multirresistentes
e outros microrganismos de importancia clinico-epidemioldgica, além de
identificacio precoce de surtos.

A equipe da UTI deve colaborar com a CCIH na vigilancia
epidemiologica das IRAS e com o monitoramento de microrganismos
multirresistentes na unidader

A CCIH.deve di

a 9 ticulas e

das mesmas.
S LE

ntes quanto as

B OO,

nas instalactes da

contratante visa entes do SUS aos servicos

especializados.

A CONTRATADA devera disponibilizar o quantitativo integral dos
profissionais contratados fornecendo todo o recurso humano necessario
para o bom desempenho da atividade, devendo atender o previsto nas
Portarias do Ministério da Satde e demais disposicdes legais e
regulamentares aplicaveis aos sServigos.
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E expressamente vedado a CONTRATADA a cobranga de qualquer
importancia dos pacientes em tratamento naguele hospital.

Manter, durante a execucao do Contrato, em compatibilidade com as
obrigagbes por ela assumidas, todas as condigbes de habilitacdo e
qualificagdo exigidas conforme as especificacdes técnicas do Ministério da
Satide e demais disposicoes legais e regulamentares aplicaveis aos
servicos. R ntely

ALk

strafiva-dos servigos, de modo
i

RS . 3 e o frdovon 4 i e

[aboradores.

e R

ativo de faltas,
i

, _ dos pa?émetros e
rotinas estabelecidas pela nicipal Dr. Joaquim
T SO H

Brochado, com ualidade«e" tecnglogi equadas, em observancia as
recomendacgdes aceitas pelas boas técnicas normas e legislagdes vigentes.

A CONTRATADA devera responder por quaisquer danos materiais,
estéticos efou morais causados ao Municipio ou a terceiros, provocados por
Seus prepostos ou funcionarios, culposa ou dolosamente, ainda que por
omiss&o involuntaria, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizagao ou acompanhamento pelo Municipio.
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A CONTRATADA responsabiliza-se, caso ocorra eventualmente 3
paralisagédo dos servigos por parte dos seus profissionais, pela continuidade
dos servicos, sem qualquer 6nus ao Municipio e qualquer maleficio aos
pacientes.

A empresa vencedora sera responsavel por todas as obrigacdes
trabalhistas, sociais de protecdo aos seus profissionais, bem como as
despesas necessarias -parama exe Ica0 dos servicos contratados, incluindo
despesas o sl 0 tacao,¥estadias, salarios, encargos
sociais, ci

02.06.01.10.302'2064.2440 - Prestagdo'de servigos especializados de
salde em Unidade de Terapia Intensiva (uthn.
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

FICHA: 719 FONTE: 159
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11.0 - DA EXECUCAO DOS SERVIGCOS:

A contratagao devera obedecer a Lei n.? 8.666/93.

Os servigos poderzo ser rejeitados, no todo ou em parte, quandoc em
desacordo com as especificagdes constantes neste Projeto Basico e na
proposta, devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo
fiscal do contrato;&%g as'da: INT, &TAQA, sem prejuizo da aplicagdo
de penaiidades) Nen

responsabilidade’da Gt ysipre resultantes da incorreta
s : At

i

regulamentares
ratual.

ntuais falhas ou
% F .
suajcorrecdo e

Isquer  compromissos

tratad; alque vinculados a execucao
do Contrato, bem™“como por qualquersidano causado a terceiros em
decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

11
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13.0 - DA FISCALIZAGAO:

A Comissao de Fiscalizacao e Acompanhamento do confrato sera
composta por membros designados pelo Titular da Secretaria Municipal de
Saude e terd como finalidade o acompanhamento e fiscalizacdao dos
servicos prestados pela contratada.

Adminis

AC \%‘gﬁganotaﬁ'réo em registro proprio todas
4 execUeao’ dgicontrato, determinando o
faltas.ou di ﬁog observados.

3‘)?‘cfui nem reduz ga
‘perante terceiros, por
Eigérfejgées técnicas ou
implica  em
brepostos. de

e os atendimentos

ao.efetuados, 'obrigato
em conta corrente,“cujo namero e ager
Contratado até a assinatura do contrato;
O pagamento sera realizado mediante apresentagdo da Nota Fiscal 3
Comissao de Fiscalizacao acompanhada das certidées de regularidade
fiscal e trabalhista da contratada e demais documentos que vierem a ser

amente, por meio de crédito
deverdo ser informados pelo

12
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exigidos pelo 6érgéo de Controle Municipal, devidamente atestada pelos
servidores designados;

A Contratante reserva-se o direito de reter o pagamento de faturas para
satisfaggdo de penalidades pecuniarias aplicadas ac fornecedor e para
ressarcir danos a terceiros.

Para receber seus credltos a contratada devera comprovar as
regularidades fiscai S1as: que; lhes foram exigidas quando da

L : 0 (dez) dias a partir
& , sua apresentagao

UTI aduliojicom o
Conselho Regional de Medlcma NM) de sua jurisdigao.

Atribuigbes do “responsavel técnicoiida UTI (coordenador-geral da
unidade)

E responsavel por assessorar a direcdo do hospital/fempresa nos
assuntos referentes & sua area de atuagdo; plangjar, coordenar e
supervisionar as atividades de assisténcia ac paciente; implantar e avaliar a
execugdo de rotinas medicas; coletar dados e elaborar relatério mensal

13
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atualizado dos indicadores de qualidade; zelar pelo exato preenchimento
dos prontuarios médicos: promover e conduzir reunibes periédicas de
carater educativo e técnico-administrativo, visando ao aprimoramento da
equipe; impedir a delegagido de atos médicos a outros profissionais de
saude.

Além disso, o coordenador médico efou responsavel técnico deve:

- - fazer o plang:qu entorer & da alocagéo de recursos

P! 4 - .
humanos, «eql:i'i‘par perfejto funcionamento da

s S

.

Fris

ad

clinicas periodicamente

- - estar ciente efou cbordenar, na auséncia do médico diarista (rotina),
as atividades multidisciplinares na condugao do paciente:

* - impedir a delegacio de atos médicos a outros profissionais de salde;

* - elaborar e informar escala de plantdo da unidade, cobrando da
direcdo do hospital que garanta recursos humanos e técnicos para a
realizacéo do servigo na unidade;

14
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* assegurar relaggo harmoénica entre os diversos servicos médicos e
outros profissionais que atuam na unidade;

* - dimensionar turnos e atividades de trabalho do médico diarista/rotina
de acordo com as necessidades da unidade;

* - nos hospitais de ensino e com programas de especializacdo ou

residéncia, deve assegurar que os residentes e alunos atuem dentro dos
padrdes éticos e de se urang :

g ;
como coordenado

sta é o lider da
ponsavel, pela

S

r de o%hos”

discutir, em conjunto com'
ap&ticosdos p:

¢
seguros e de

checégem dos

- revisar 4 cricbes” meédicas, iggrant 1d0" a execugdo do plano e
planejamento tera%euficos necessarios p%r a seguranga do paciente:

*- auxiliar procedimentos dificeis e/ou tecnicamente complexos sempre
que necessario;

* - Tevisar e zelar pelo adequado preenchimento do prontuario do

paciente, assim como de todos os procedimentos realizados e todas as
decisées tomadas;

15
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+ - realizar visitas beira-leito (rounds) médicas e multidisciplinares com
discusséo e programagao conjunta de condutas e decisdes do tratamento;

- discutir com o médico coordenador da unidade as condutas e
decisées do tratamento, bem como as pendéncias e dificuldades
encontradas na condugao dos casos sempre que necessario;

» - cumprir a missao de conduzir os pacnentes de forma segura e com
qualidade, por meﬂl?g de ass:sten clarpresencial, e tambem orientar e discutir
&l 5 e rcorréncias com o medlco

nte .na  are | e responsavel pela
implantagde do iﬁ)ano e planejamentoisterapéuticos, assim como pelo
atendimento das intercorréncias, com medidas e cuidados necessarios para
resolver e prevenir eventos adversos ou que cologuem em risco a
integridade dos pacientes, sendo obrigatorio, no minimo, 1 (um) médico
para cada 10 (dez) leitos ou fracido, em cada turno.

16




PREFEITURA DE

U NAI SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Recomenda-se que os médicos preferencialmente tenham titulo de
especialista em medicina intensiva para atuar em UT! adulto.
Alternativamente, recomenda-se que tenham concluido um programa de
residéncia médica em area basica ou que tenham ao menos 2 anos de
experiéncia clinica e, nesses casos, apresentem no minimo ftrés
certificagbes atualizadas entre as descritas a seguir: a) suporte avancado
de Vlda em cardlologlau ) fundam nto em. medlcma mtenswa c) via aérea

ecess;dades
e.qg. @ troca de

., [ ‘egistrando todos os

. realizar duranfe a VISita dtarla o} contato com familiares de pacientes
internados;

-. elaborar relatérios de alta e transferéncia do paciente de aita da UTI,
bem como estabelecer contato médico com médico assistente efou outras
clinicas;

17




PREFEITURA DE

U NAI SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

*. cumprir sua escala de plantdo, previamente elaborada e informada
pela coordenagéo da unidade;

*. participar das reunides clinicas realizadas pela coordenacéao de UTI ou
outras liderangas médicas, quando convocadas:

* preencher o livro de ocorréncia do plantdo, sendo obrigatéria sua
disponibilizagdo na unidade, e comunicar de forma oficial ao médico
diarista/rotina e/ogvfg,oﬁcgc Jast

enfermagem. O enfermeiro mtenswlst pode orientar familiares sobre
duvidas a respeito de cuidados basicos do paciente internado na UTI

(alimentag&o, banho, movimentacgo, cuidados com lesdes de pele, entre
outros).

TECNICO DE ENFERMAGEM:

18
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Técnico de enfermagem €& o membro da equipe de
enfermagem incumbido dos cuidados basicos ao paciente internado na UTI.
Entre os cuidados encontram-se a higiene, a alimentacao, a administragéo
de medicamentos e a monitorizacgo de funcdes vitais.

v B

ente critico. O
RN .
elacionadas 2

presentante
nento legal para

Para as sangbes administrativas serdo levadas em consideracdo a
legislagéo que rege a matéria concernente as licitagbes e contratos
administrativos;

A rescisdo podera ser determinada por ato unilateral e escrito da
confratante.
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Assisténcia médica e de enfermagem poderéo ser assistida pela
a equipe.

SIBELLE'L. (\'E[mg@

Diretora Administrativa/ HMU Secretdria Municipal de Satude
0 UNAI-MG
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