PREFEITURA MUNICIPAL DE UNAI - MG
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO

Rua Natal Justino da Costa, 682 - Centro
CEP 38610-044 - Unai/ MG
Fones: (0xx38) 3677 - 4991 / Telefax: 3677 - 4990

EDITAL AMPLIAGAO E CONTRATAGAO - PEB N2 031/2023

AMPLIAGAO DE CARGA [—|ORARIA DE PROFESSORES DE EDUCAGAO BASICA - PEB EFETIVOS E
CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO EM CARATER EXCEPCIONAL

UNAI - MG, 11 DE SETEMBRO DE 2023

O Secretario Municipal da Educagéo, no uso de suas atribuicdes no que lhe confere o artigo 100, da Lei Organica
Municipal.

1 - CONSIDERANDO a necessidade de organizar o quadro de pessoal para inicio do ano letivo de 2023 e manutengao
do quadro de colaboradores nas Unidades Educacionais da Rede Municipal de Unai.

2 - CONSIDERANDO o dever do Estado de assegurar a todos os alunos o minimo de dias letivos e horas aulas
previstas na Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional - LDB (Lei n2. 9.394/96).

3 - CONSIDERANDO que o direito a Educacdo é uma das garantias constitucionais e ainda o excepcional interesse
publico nos termos do artigo 37, inciso IX da Constituicdo Federal do Brasil de 1988.

4 - CONSIDERANDO a necessidade de garantia da continuidade de servigos publicos essenciais relativos a educagéo.
5 - CONSIDERANDO a obrigatoriedade da prestagao dos servigos publicos.

6 - CONSIDERANDO a necessidade de utilizagdo de critérios de interpretagdo consistente na ponderagao de principios
constitucionais, igualmente importante (legalidade, moralidade administrativa, impessoalidade e continuidade dos
servigos publicos essenciais).

7 - CONSIDERANDO a possibilidade de contratagdo temporaria que vise resguardar o direito dos alunos.

8 - CONSIDERANDO que o professor eventual ndo consiga atender todos os afastamentos repentinos, imprevistos e
temporarios.

9 - CONSIDERANDO que se tenha que substituir algum professor da rede em casos emergenciais; exoneracao,
demisséo, posse em outro cargo inacumulavel (vacéncia), falecimento, aposentadoria, cessdo, homeagdo em cargo de
provimento comissionado, readaptacao, reajustamento funcional, licenga para tratar de saude - LTS, licenga por motivo
de doenga em pessoa da familia, licenga a gestante (maternidade) ou adotante, licenga por acidente em servico, licenca
para o desempenho de mandato classista, exercicio de mandato eletivo, licenga prémio, e licenga para tratar de
interesse particular - LIP.

10 - CONSIDERANDO a necessidade de contratacdo de pessoal, em carater de urgéncia e temporaria para o inicio do
ano letivo e manutengéo do quadro de colaboradores.

11 - CONSIDERANDO a necessidade temporaria de excepcional interesse publico.

12 - CONSIDERANDO como de necessidade temporaria de excepcional interesse publico as contratagdes que visem
substituir o professor (paragrafo Unico do artigo 46 da Lei Complementar n2. 56/2006).

13 - CONSIDERANDO a Lei Municipal de contratagado temporaria (Lei n2. 2.710, de 02 de junho de 2011).

14 - CONSIDERENDO a Instrugdo Normativa de n2. 001, de 12 de dezembro de 2022 que estabelece normas para
organizacdo do “Quadro de Pessoal das Unidades da Rede Municipal da Educagdo de Unai” para o ano de 2023.

15 - CONSIDERANDO no Titulo VIl da “Ordem Social”, Capitulo Il da “Educagéo, da Cultura e do Desporto”, Secéo | da
“Educacdo” em seu artigo 205 da Constituicdo Federal do Brasil de 1988, cita: “a educacao, direito de todos e dever do
Estado e da Familia, sera promovida e incentivada com a colaboragéo da sociedade, visando ao pleno desenvolvimento
da pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificagéo para o trabalho”.

16 - CONSIDERANDO que a Lei de Diretrizes e Bases da Educagado Nacional - LDB (Lei n?. 9.394/96), destaca: “a
Educacao, dever da Familia e do Estado, inspirada nos principios de liberdade e nos ideais de solidariedade humana,
tem por finalidade o pleno desenvolvimento do educando, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificagdo
para o trabalho”.

17 - CONSIDERANDO que a Lei Complementar n2. 56/2006, em seu artigo 25 cita: “os cargos de Diretor, Vice-Diretor e
Coordenador de Educacgéo das unidades educacionais municipais serdo preenchidos por servidor efetivo e estavel do
Quadro do Magistério Municipal, lotado e em exercicio no minimo de 02 em unidades da rede de ensino municipal”.

18 - CONSIDERANDO que ha servidores nomeados para cargos de provimentos comissionados de Diretor de Unidade
Educacional, Vice-Diretor de Unidade Educacional, havendo a necessidade de substituicdo, visto que ndo se pode dar
posse em cargo efetivo.

19 - CONSIDERANDO o estabelecido no Plano Municipal Decenal de Educagéo (PMDE 2015 - 2025) - Lei de n®. 2.983,
de 07 de julho de 2013.

20 - CONSIDERANDO que ndo ha concurso publico em vigéncia na area de educagéo, sendo necessaria a contratagdo
de professores por tempo determinado em carater excepcional, até a realizagdo de um novo certame publico.

21 - CONSIDERANDO o preenchimento do Diario Eletronico que somente pode ser feito pelo professor da disciplina.
RESOLVE:
Tornar publico o nimero de vagas existentes para complementagcdo/ampliacdo e/ou contratacdo temporaria de

professores de educacao basica em virtude de necessidades excepcionais desta Secretaria Municipal da Educacao -
SEMED para o inicio do ano letivo e manutenc¢ao do quadro de colaboradores.

Zeuman de Oliveira e Silva
Secretario Municipal da Educacéo
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| - DAS FUNGOES DO OBJETO DESTE EDITAL

Sao oferecidas vagas para Professor de Educagdo Basica - PEB para atuagdo nas unidades da Rede Municipal de
Ensino conforme “Anexo |I” deste edital.

Il - DOS CRITERIOS PARA PREENCHIMENTO DAS VAGAS

Para preenchimento da vaga obedecer-se-a a seguinte ordem:

2.1 - A ampliagdo de carga horaria do professor educacao basica - PEB efetivo podera ocorrer na prépria unidade onde
o servidor estiver lotado depois de aproveitados todos os professores efetivos em situacdo de excedéncia na Rede
Municipal de Educacao.

2.2 - Os professores de educagao basica - PEB efetivos que se interessarem em ampliar a carga horaria ou que esteja
com a carga horaria incompleta, poderao solicitar niumero de aulas para completar o cargo.

2.3 - Professores de educacgédo basica - PEB efetivos que esteja com a carga horaria incompleta, poderdo solicitar
numero de aulas para completar o cargo ou sua ampliagao.

2.4 - Depois de esgotadas todas as possibilidades de complementagao e ampliagdo de carga horaria por parte dos
professores lotados na unidade, poderdo se ampliada carga horaria de professores de outras unidades.

2.5 - Os candidatos ou procuradores interessados na ampliagdo/complementagdo em outra unidade ou contratagéo
deverao estar presentes em data e horario estabelecidos para designagao conforme “Anexo |I” deste edital.

2.5.1 - O procurador devera estar apto a decidir pelo professor em todos os aspectos e ndo cabera revisdo da decisdo
depois da concretizagado do ato, ou seja, ndo sera revista a opgéo.

2.6 - Professores de educacao basica - PEB efetivos que se interessarem em ampliar a carga horaria poderao fazé-la
respeitando o limite de 50 (cinqiienta) horas estabelecido pela Lei Complementar de n?. 56/2006 em seu artigo 60.

2.6.1 - Conforme Instrugdo Normativa de n2. 001 de 12 de dezembro de 2022, em caso de empate devera ser utilizado a
seguinte ordem de critérios:

a) O que possui maior habilitagdo (PEB V, PEB |V, PEB llI, PEB I, PEB I);
b) A data da posse;

¢) Maior tempo de servigo no cargo no municipio; e

¢) Maior idade.

2.7 - Quando nao houver professores de educacédo basica - PEB interessados em completar ou ampliar sua carga
horaria nas vagas deste edital, estas serdo oferecidas utilizando-se a relagdo de inscritos para designagcdo em
conformidade com o item 2.8.

2.8 - Candidatos da lista de “Classificacdo de candidatos em banco de reserva para designagéo 2023”, realizado por
meio da publicagédo da Resolugdo de n2. 001 de 02 de janeiro de 2023.

2.9 - Quando néo houver candidatos interessados nas vagas contidas no edital, estas serdo prorrogadas por um periodo
de 24 (vinte e quatro) horas, persistindo a situagdo a mesma sera sucessivamente adiada por igual periodo, até o
preenchimento das vagas.

2.10 - As atribuicdes especificas inerentes aos cargos ofertados neste Edital estdo previstas no artigo 42 da Lei
Complementar n?. 56/2006, que dispde sobre o Estatuto e o Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragdo do Magistério
Publico do Municipio de Unai.

Il - DAS CONDIGOES PARA CONTRATAGAO E DA REMUNERAGAO

3.1 - ApGs o aproveitamento de todos os Professores de educacao basica - PEB efetivos, persistindo a necessidade de
pessoal, procedera a contratagdo, para cargo vago ou substituicdo, em carater temporario.

3.2 - Para os candidatos constantes da lista de “Classificagdo de candidatos em banco de reserva para designagao
2023, realizado por meio da publicagdo da Resolugdo de n2. 001 de 02 de janeiro de 2023 devera apresentar os titulos
informados na inscri¢ao.

3.3 - Os candidatos ou procuradores interessados no contrato deverao estar presentes em data e horario estabelecidos
para designacao conforme “Anexo I” deste edital.

3.3.1 - O procurador devera estar apto a decidir pelo professor em todos os aspectos e ndo cabera revisdao da decisao
depois da concretizacdo do ato, ou seja, ndo sera revista a op¢ao.

3.4 - No ato da contratacao (designagao), o candidato ou procurador dever apresentar, pessoalmente, copia e originais
dos seguintes documentos:

a) Cédula de Identidade (ID); b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF); c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (pagina
da foto e verso com descrigdes /ou impressdo da carteira de trabalho digital); d) Comprovante de estar em dia com as
obrigagbes militares para candidato sexo masculino, dispensada a exigéncia quando se tratar de cidaddo com mais de
45 (quarenta e cinco) anos; e) Titulo de Eleitor e comprovante de votagdo da ultima eleigdo ou certiddo de quitagédo
eleitoral; f) Comprovante de residéncia atualizado; g) Diploma ou declaragdo de conclusdo de curso acompanhada do
Historico Escolar.

Zeuman de Oliveira e Silva
Secretario Municipal da Educacéo
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3.4.1 - Documentos adicionais:

a) Comprovante de inscrigdo PIS/PASEP ou declaragdo de préprio punho que ndo possua inscricdo; b) Certiddo de
casamento (se casado); c) Certiddo de nascimento de filhos menores (caso tenha); d) Numero de conta bancéaria
individual do Banco Itad, caso possua, para os que ainda ndo possuem conta salario sera dado o prazo de 24 (vinte e
quatro) horas para abertura da mesma, e entrega no DRH/SEMED.

3.5 - Na hipétese de ndo comprovacgao dos itens mencionados no ato da inscricdo do processo de classificacdo para o
banco de reserva, para contratagdo temporaria de professores de educagao basica para a rede municipal de educacgao,
e/ou a auséncia de copias ou originais listados no item 3.4, o candidato sera sumariamente eliminado do processo de
contratagao.

3.6 - N&o sera admitido no local de designagéo o candidato que se apresentar apos o horario estabelecido para o inicio
da mesma, havendo tolerancia de 10 (dez) minutos.

3.7 - Iniciado o processo de designacgéo, o candidato ou procurador devera permanecer obrigatoriamente no local de
realizagdo da designacéo, ndo podendo retira-se do recinto por qual motivo, até o encerramento e assinatura da ata.
Também, ndo é permitida a transferéncia de documentos ou coépias aos candidatos presente na sala/local da
designacéo. Caso aconteca, esse sera eliminado e ndo podera participar da designagao.

3.8 - O valor fixado para o cargo de Professor de educagéo basica, nivel Il, é de R$ 2.431,09 (dois mil, quatrocentos e
trinta e um reais, nove centavos) acrescido de 20% de Gratificagdo de incentivo a docéncia (artigo 42, LC n2. 56/2006), e
10% de Gratificagdo por atuagdo na area rural (artigo 40, LC n? 56/2006), guardadas a devidas proporcionalidades
quando o cargo ndo for completo, recebendo por hora aula trabalhada o equivalente R$ 21,60 (vinte e um reais, e
sessenta centavos).

3.9 - O valor da ampliagdo sera calculado levando em consideracdo o vencimento basico do cargo efetivo do (a) servidor
(a) que estive ampliando, guardadas as devidas proporcionalidades.

3.10 - A carga horaria do Professor de educacgéo basica - PEB sera de 25 (vinte e cinco) aulas semanais, podendo de
acordo com o numero de aulas oferecidas pela Unidade Educacional de Ensino para o contetdo pretendido ser maior ou
menor do que o limite estabelecido.

3.11 - Considerando a Constituicdo Federal de 1988, artigo 37, inciso VIII, o artigo 82, paragrafo 22 da Lei Complementar
Municipal n2. 003/1991, o artigo 15 da Lei Municipal n2. 3.159/2018 e o Decreto n2 3.298/1999 fica reservado as
pessoas com deficiéncia 10% (dez por cento) das vagas ofertadas neste edital, terdo prioridade de escolha (por
disciplina), na seguinte ordem: 52 vaga, 112 vaga, 212 vaga, 312 vaga e assim sucessivamente. O PcD somente usufruira
desta prioridade apenas para os cargos/disciplina cujas vagas ofertadas sejam em numero igual ou superior a 05
(cinco).

3.11.1 - A deficiéncia devera ser comprovada por meio de laudo médico, que deve atestar a espécie e o grau da
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo do CID.

3.12 - Poderdo ocorrer alteragbes na carga horaria assumida pelo professor conforme funcionamento da unidade
escolar.

3.13 - O nimero de aulas, local e data constam no “Anexo |” deste edital.

3.14 - O tempo de duragéo da contratagdo ou ampliagdo para substituicdes por readaptacdo, exoneracdo, demisséo,
posse em outro cargo inacumulavel (vacancia), falecimento, aposentadoria, vagas transitérias, licenga para tratar de
saude, licenga por motivo de doenga em pessoa da familia, licenga a gestante ou adotante, licenga por acidente em
servigo, licenga para o desempenho de mandato classista, exercicio de mandato eletivo, cesséao, licenga para tratar de
interesse particular - LIP, licenga prémio, reajustamento funcional, nomeag¢do em cargo de provimento comissionado
e/ou outras situagdes que for necessario constardo no “Anexo I” deste edital.

3.15 - Por necessidade do servigco a ampliagdo/contratagdo podera ser interrompida a qualquer tempo, em concordancia
com o artigo 32 da Instrugdo Normativa de n2. 001, de 12 de dezembro de 2022, o professor de educagao basica
contratado (ou ampliando) podera ser dispensado nas seguintes situagdes: a) redugdo do numero de aulas ou turmas; b)
provimento do cargo; c) retorno do titular; d) por conveniéncia pedagogica e continuidade dos trabalhos em sala de aula
e visando o desenvolvimento do processo ensino aprendizagem; €) ocorréncia de faltas justificadas ou ndo no més, em
nimero superior a 10% (dez por cento) de sua carga horaria mensal; f) desempenho que ndo recomende a
permanéncia, apds avaliacdo desta pela unidade educacional, referendada pelo colegiado; g) por interesse da
administragdo publica, decorrente de determinagao superior; h) ndo comparecimento ao dia determinado para assumir o
exercicio; e i) descumprimento dos incisos previstos no artigo 30 da mencionada Instru¢do Normativa

3.15.1 - Neste caso o servidor sera notificado pela Diregdo da Unidade Educacional, da extincdo da
ampliagdo/contratagdo com a devida justificativa.

3.16 - O servidor que for dispensado da ampliagdo ou contratacdo por motivos elencados nas alineas “d”, “e”, “f’, “h”, “”
do item 3.15, apds ser notificado por escrito a0 menos uma vez, nao podera assumir outro contrato no periodo de 01
(um) ano.

3.17 - O servidor que desistir da ampliagdo ou contratagao, por qualquer motivo, sé podera assumir nova ampliagdo ou
contratacéo depois de decorridos 180 (cento e oitenta) dias.

IV - DO LOCAL
5.1 A designag&o acontecera na sala da reunido da SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGCAO - SEMED no dia 12 DE

SETEMBRO DE 2023 (TERCA - FEIRA). Localizada a Rua Natal Justino da Costa n? 682 - Bairro Centro - Cidade de
Unai / Minas Gerais.

Zeuman de Oliveira e Silva
Secretario Municipal da Educacéo
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V - DAS DISPOSIGOES FINAIS

6.1 - As vagas previstas no “Anexo |” deste edital poderao ser alteradas a qualquer tempo para atender as necessidades
especificas de cada unidade.

6.2 - Excepcionalmente poderédo ser convocados candidatos que ndo preencham todos os requisitos previstos neste
edital ou na Legislagdo Municipal especifica, tendo em vista o interesse publico.

Unai - MG, 11 de setembro de 2023; 792 da Instalagdo do Municipio.

Zeuman de Oliveira e Silva
Secretario Municipal da Educacéo
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ANEXO |

EDITAL AMPLIAGAO E CONTRATAGAO - PEB N¢ 031/2023
AMPLIAGAO DE CARGA HORARIA DE PROFESSORES DE EDUCAGAO BASICA - PEB EFETIVOS E

CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO EM CA

TER EXCEPCIONAL

CONTEUDO

ESCOLA

VAGAS

TURNO

DATA/HORARIO

PEB - I

ANOS INICIAIS

PRE-ESCOLAR MUNICIPAL PEQUENO POLEGAR

Cargo vago (abertura nova turma). Nao ha concurso publico em vigéncia na
area da educagéo - 22 Periodo (prédio sede).

E desisténcia da ampliagcdo da servidora ELIANA DE FATIMA PEREIRA
MARTINS (matricula funcional n2. 14279-3).

(Turma: 22 Periodo).
AMPLIAGAO/CONTRATAGAO DE 13/09/2023 A 22/12/2023 (céd. 001).

20 h/a

Matutino

PEB - I

EDUCAGAO FISICA

ESCOLAMUNICPAL PROFESSORA JOVELMIRA J VASCONCELOS

Substituigdo o servidor MIGUEL ALVES PAMPLONA (matricula funcional n®
10330-6) em virtude de Licenga Tratamento de Saude - LTS.

(Dias/horério: terga-feira (10 h/a periodo matutino e vespertino) e quinta-
feira (10 h/a periodo matutino e vespertino); coordenagéo na sexta-feira.

AMPLIAGCAO/CONTRATAGAO DE 13/09/2023 A 05/11/2023 (cod. 002).

20 h/a

Matutino /
vespertino

NO DIA 12 DE
SETEMBRO DE
2023
(TERGA-FEIRA)

AS 14h00min

Unai - MG, 11 de setembro de 2023: 792 da Instalagdo do Municipio.

Zeuman de Oliveira e Silva
Secretario Municipal da Educacéo




