PREFEITURA DE UNAI
ESTADO DE MINAS GERAIS

TERMO DE REFERENCIA
1. UNIDADE DEMANDANTE: COORDENACAO DO SERVICO DE SAUDE MENTAL
2. OBJETO:
Contratagio de empresa para fornecimento de 02 vigilantes‘para atender os dois turnos de funcionamento do
Centro de Atengdo Psicossocial | (periodo diurno), com inicio do expediente as 7:00 horas e término as 17:00
horas e jornada de trabalho de segunda a sexta com cumprimento da carga hordria de 40 horas/semanais.
ftem | Descri¢io Unid. | Qtd. | Valor Médio Mensal Valor Médio Anual
| Unitario Total
2 |
01 | CONTRATACAO DE 02 ' |
FUNCIONARIOS PARA | UN 2 RS 7.796,66 93.560,00
SERVICO DE VIGIA DIURNO
CAPS T — JORNADA DE 40
HORAS/SEMANALIS (8
HORAS/DIA).
TOTAL T 2 - ~193.560.00
JUSTIFICATIVA.:

A contratacdo de uma empresa especializada em servicos de vigias (nfio armados), diurno, faz-se
necessaria para a manutengéio, zelo e o padrio de seguranca, minimizando os riscos de possiveis perdas
patrimoniais, objetivando a seguranga de seus ocupantes e a preservagio dos bens piliblicos, assim como
possibilitar um melhor atendimento na execugdio dos servigos prestados pela unidade de saGde
demandante.

Cabe & Administragio zelar pelos bens méveis e imdveis a ela pertencentes, ndo permitindo sua
depredagio, violacfio, evasio, apropriagdo indébita e outras agdes que resultem em dano ao patriménio.
além de assegurar a integridade fisica a todos que deles se utilizam, de forma integral, tornando
indispensével a contratagio de servigos de vigia (ndo armada), diurna ¢ noturna.

Os quantitativos estimados foram levantados pelo corpo técnico solicitante, com base na necessidade de
cada érgdo e experiéncia adquirida na execugdo dos servigos supracitados.

Ressalta-se que a prestaciio do servico ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e
a Administracio, vedando se qualquer relagfio entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagdo
direta.

DOS SERVICOS DOS VIGIAS (NAG ARMADOS):

Trabalho em regime de 8 horas didrias, de segunda a sexta:



¢/ou saindo das dependéncias da unidade de satde;

Encaminhar & Recepcdio Principal qualquer pessoa que manifestar o interesse de ingressar nas

dependencias da Contratante;

Auxiliar as pessoas que circulam nas dependéncias da Contratante, mantendo a uniformidade de
procedimentos, em todos os assuntos pertinentes aos acessos € permanéncia de pessoas, o trinsito de
materiais, equipamentos € veiculos, motorizados ou nio;

Comunicar imediatamente ao servidor responsavel, qualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem
funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizagdo necessaria:

Comunicar ao servidor responsavel da Administragdo, todo acontecimento entendido como irregular e que
possa vir a representar risco para a seguranga e o patrimonio;

Zelar pela ordem e respeito dentro das dependéncias:

Acionar a Policia Militar ou o Corpo de Bombeiros em ocorréncias graves que possam ocasionar danos a
integridade fisica dos funcionarios ou cidaddos e danos ao patrimdnio:

Auxiliar a equipe de saude mental nas contengdes dos pacientes em quadro de crise, quando necessario.

DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:

Executar os servicos conforme especificagdes deste Termo de Referéncia, do futuro contrato de prestagio
de servigos e de sua proposta, com a alocagio dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das
clausulas contratuais;

Manter o empregado nos horarios predeterminados pela Administrag&o:

Prestar todos os esclarecimentos solicitados pela Secretaria Municipal de Satde;

Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e morais causados pela acéio ou
omissdo de seus prepostos ou representantes, & Sesau ou a terceiros;

Utilizar empregados habilitados € com conhecimentos basicos dos servigos a serem executados.em
conformidade com as normas e determinagGes em vigor;

Disponibilizar 4 Contratante os empregados devidamente uniformizados e crachas de identificagdo
(quando for o caso) além de prové-los com os Equipamentos de Protecdo Individual - EPIL. quando for o
caso a serem utilizados por seus empregados sem qualquer 6nus adicional & Contratante, observando que
ndo serdo aceitas as seguintes pecas de vestuario: sandalias e chinelos, bermudas, bonése/ouchapcéus
Cabera a4 Contratada orientar seus empregados quanto ao uso cotreto dos equipamentos de protegdo
individual - EPI, bem como tornar seu uso obrigatorio nos casos de necessidade;

Substituir. em caso de eventual auséncia, tais como, faltas, férias ¢ licengas, o empregado posto a servigo
da Contratante, devendo identificar previamente o respectivo substituto ao Fiscal do Contrato;

Substituir também, aqueles cuja permanéncia, atuagdo ou comportamento sejam julgados prejudiciais,
inconvenientes ou insatisfatérios a disciplina, a técnica e ao interesse dos servigos, sempre que exigido,
independentemente de apresentagio de motivos;

Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabathistas, sociais, previdencidrias, tributrias ¢ as demais
previstas na legislagio especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade a Contratante:
Fornecer, sempre que solicitados, os comprovantes do cumprimento das obrigagoes previdencidrias, do
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, ¢ do pagamento dos salérios ¢ demais beneficios
trabalhistas dos empregados colocados a disposi¢do da SESAU;

Nio permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servicos noturno
imediatamente subsequente;

Instruir seus empregados quanto 4 necessidade de acatar as Normas Internas e disciplinares, bem como
todas aquelas que regulam as agBes de satide, higiene e seguranga no trabalho sem que isso se configure
qualquer vinculo empregaticio;

Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a nio executar
atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar & Contratante toda e qualquer
ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungéio;

Realizar, as suas expensas, na forma da legislago pertinente, tanto na admissdo como durante a vigéncia
deste Contrato de trabalho de seus empregados, os exames médicos exigidos por forga de lei. Manter 0s
seus empregados atualizados tecnologicamente, arcando com todos os dnus referentes aos treinamentos e
participagfio em eventos de carater técnico que permitam a prestacdio dos servicos descritos neste Contrato
em regime de exceléncia.

Relatar 3 Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagio dos servigos;
Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as



condigdes de habilitagdo e qualificaco exigidas na licitacao,

Nio transferir a terceiros. por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigagdes assumidas, nem
subcontratar qualquer das prestagdes a que estd obrigada. exceto nas condigdes autorizadas no Termo de
Referéncia ou na minuta de contrato;

Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

Prestar o servigo no tempo, lugar e forma estabelecidos no contrato;

Responsabilizar-se pela qualidade do servito prestado. assegurando a Contratante o direito de fiscalizar
qualquer servigo de acordo com o solicitado:

Efetuar a reposicio de pessoal, em cardter imediato, em eventual auséncia, ndo sendo permitida a
prorrogagéo da jornada de trabalho, sem 6nus & Contratante;

Responsabilizar se por quaisquer acidentes de que venham vitimar os seus funciondrios em servigo,
cumprindo todas as obrigagbes que as leis trabalhistas ¢ previdencidrias lhes a ssegurarem e demais
exigéncias para o exercicio das atividades;

Manter em seu quadro pessoal suficiente para garantir a continuidade da execugdo dos servigos
contratados, inclusive nas situacdes de férias, licengas, faltas ao servigo, demissdo e outros afastamentos,
admitindo se a substituigdo por funcionérios de experiéncia equivalente ou superior:

. DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE:

©

Propotcionar todas as condigdes para que a Contratada possa desempenbar seus servigos de acordo com as
determinagdes do Contrato, do Edital e seus Anexos, especialmente do Termo de Referéncia;

Exigir 0 cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de acordo com as clausulas
contratuais € os termos de sua proposta;

Exercer o acompanhamento ¢ a fiscalizagdo dos servigos, por servidor responsdvel especialmente
designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més € ano, bem como o nome
dos empregados eventualmente envolvidos, ¢ encaminhando os apontamentos & autoridade competente
para as providéncias cabiveis;

Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢es no curso da execugdo dos
servicos, fixando prazo para a sua correcdo.

Avaliar a qualidade dos servicos desenvolvidos €, a seu inteiro critério, solicitar a substitui¢do de
profissionais que estejam comprometendo a qualidade dos servigos prestados, devendo a substitui¢io
pleiteada processar-se imediatamente, a fim de assegurar a continuidade dos servigos.

Assegurar o livre acesso dos empregados da Contratada, quando devidamente identificados e
uniformizados, ao local em que devam executar suas tarcfas;

Fornecer & Contratada todos os esclarecimentos necessérios para execuglo dos servicos ¢ demais
informag®es que esta venha a solicitar para o desempenho dos servigos ora contratados;

Nio permitir que os empregados da CONTRATADA realizem horas extras;

Aplicar a Contratada as penalidades contratuais e regulamentares cabiveis, garantidosocontraditorio ¢ a
ampla defesa.

DA DOTACAO ORCAMENTARIA
As despesas decorrentes da contratagio correriio a conta dos recursos consignados no descritivo abaixo:

Dotagiio Orgamentéria: 994 LOCACAO DE MAO DE OBRA
Fonte do Recurso: 600-1.600.000

. FISCAL DO CONTRATO:

KARITA ROSA DE OLIVEIRA
COORDENAGAO DO SERVICO DE SAUDE MENTAL
MATRICULA FUNCIONAL N°. 099426

Unai, 22 de Julho de 2024
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